
VERBALE RIUNIONE GAV CdL CHIMICA e SCIENZE CHIMICHE del 30 Dicembre 2014 
 
Il Gruppo di Autovalutazione (GAV) si è riunito per via telematica in data 30/12/2014. La 

modalità telematica di riunione era stata concordata nelle precedenti riunioni del GAV come 

quella prestabilita salvo specifiche necessità.  

Lo scopo della riunione era: 

1. Stilare il riesame del CdS e in particolare formulare proposte di azioni correttive da indicare 

nel riesame 2015. 

 

Relativamente al punto 1, è stata circolata e discussa via email una bozza di riesame 

compilata dai proff. Rosato e Valtancoli, sulla base dei dati contenuti nelle schede SUA, dei 

bollettini di statistica e del datawarehouse dell’Ateneo. Sono state formulate le seguenti 

proposte di azioni correttive, da implementare nel corso del 2015: 

 

Laurea in Chimica 
Obiettivo	  n.	  1.1:	  Miglioramento	  della	  carriera	  scolastica	  
Azioni	  da	  intraprendere:	  Rivalutazione	  della	  successione	  e	  dei	  contenuti	  degli	  esami	  
Modalità,	   risorse,	   scadenze	   previste,	   responsabilità:	   L’azione	   sarà	   implementata	   entro	   luglio	   2015,	   a	   cura	   della	  
Commissione	  Didattica	  Paritetica	  del	  CdS	  
	  
Obiettivo	  n.	  1.2:	  Incremento	  dell’internazionalizzazione	  	  
Azioni	  da	  intraprendere:	  Rivalutazione	  delle	  procedure	  di	  riconoscimento	  degli	  esami	  sostenuti	  in	  Erasmus.	  
Modalità,	   risorse,	   scadenze	   previste,	   responsabilità:	   L’azione	   sarà	   implementata	  entro	  Ottobre	  2015,	   in	   collaborazione	  
con	  e	  a	  cura	  della	  Scuola	  
 

Obiettivo	  n.	  2.1:	  Migliorare	  la	  fruizione	  delle	  lezioni	  da	  parte	  degli	  studenti	  del	  I	  anno	  
Azioni	  da	   intraprendere:	  Per	  ovviare	  al	  residuo	  problema	  dell’insufficiente	  capienza	  dell’aula	  per	  le	  lezioni	  del	  I	  anno	  per	  
due	   giorni	   della	   settimana,	   si	   stanno	   esplorando,	   in	   collaborazione	   anche	   con	   altri	   CdS,	   possibili	   soluzioni.	   E’	   stata	  
formulata	  una	  richiesta	  di	  nuove	  aule	  agli	  organi	  di	  Ateneo.	  	  
Modalità,	   risorse,	   scadenze	   previste,	   responsabilità:	   L’azione	   sarà	   portata	   avanti	   dalla	   Presidente	   del	   CdS	   e	   conclusa	  
prima	  dell’avvio	  del	  nuovo	  A.A.	  
	  
Obiettivo	  n.	  2.2:	  Vigilanza	  sulla	  soluzione	  delle	  problematiche	  relative	  alla	  mensa	  studenti	  
Azioni	  da	  intraprendere:	  Si	  intende	  mantenere	  una	  vigilanza	  attenta	  e	  costante	  sull’evoluzione	  dei	  lavori	  della	  mensa.	  
Modalità,	   risorse,	   scadenze	   previste,	   responsabilità:	   L’azione	   sarà	   portata	   avanti	   dalla	   Presidente	   del	   CdS	   in	  
collaborazione	  col	  Consiglio	  di	  CdS.	  
 

Obiettivo	  n.	  3.1:	  Favorire	  lo	  scambio	  di	  esperienze	  di	  past	  students	  
Azioni	  da	   intraprendere:	   Includere	  nell’incontro	  annuale	  con	  le	  aziende	  rilevanti	  del	  territorio	  momenti	  di	  scambio	   in	  cui	  
laureati	  recenti	  del	  CdS	  riportino	  le	  proprie	  esperienze.	  
Modalità,	  risorse,	  scadenze	  previste,	  responsabilità:	  L’azione	  sarò	  implementata	  a	  cura	  della	  Presidente	  CdS	  in	  occasione	  
del	  prossimo	  incontro	  annuale	  (attualmente	  pianificato	  per	  la	  primavera	  2015).	  
	  
Obiettivo	  n.	  3.2:	  Favorire	  l’acquisizione	  di	  competenze	  specifiche	  e	  qualificanti	  nel	  settore	  dei	  materiali	  



Azioni	  da	  intraprendere:	  Organizzare	  uno	  Workshop	  con	  il	  coinvolgimento	  di	  Aziende	  attive	  nel	  settore	  dei	  Materiali.	  
Modalità,	   risorse,	   scadenze	   previste,	   responsabilità:	   L’azione	   sarò	   implementata	   a	   cura	   della	   Presidente	   CdS	   in	  

collaborazione	  con	  il	  CdS	  di	  Diagnostica	  e	  materiali	  per	  la	  conservazione	  ed	  il	  restauro.	  

	  

Laurea Magistrale in Scienze Chimiche 

Obiettivo	  n.	  1.1:	  Incremento	  dell’internazionalizzazione	  	  
Azioni	  da	  intraprendere:	  Rivalutazione	  delle	  procedure	  di	  riconoscimento	  degli	  esami	  sostenuti	  in	  Erasmus.	  
Modalità,	   risorse,	   scadenze	   previste,	   responsabilità:	   L’azione	   sarà	   implementata	  entro	  Ottobre	  2015,	   in	   collaborazione	  
con	  e	  a	  cura	  della	  Scuola	  
 

Obiettivo	  n.	  2.1:	  Vigilanza	  sulla	  soluzione	  delle	  problematiche	  relative	  alla	  mensa	  studenti	  
Azioni	  da	  intraprendere:	  Si	  intende	  mantenere	  una	  vigilanza	  attenta	  e	  costante	  sull’evoluzione	  dei	  lavori	  della	  mensa.	  
Modalità,	   risorse,	   scadenze	   previste,	   responsabilità:	   L’azione	   sarà	   portata	   avanti	   dalla	   Presidente	   del	   CdS	   in	  
collaborazione	  col	  Consiglio	  di	  CdS.	  
	  
Obiettivo	  n.	  3.1:	  Favorire	  lo	  scambio	  di	  esperienze	  di	  past	  students	  
Azioni	  da	   intraprendere:	   Includere	  nell’incontro	  annuale	  con	  le	  aziende	  rilevanti	  del	  territorio	  momenti	  di	  scambio	   in	  cui	  
laureati	  recenti	  del	  CdS	  riportino	  le	  proprie	  esperienze.	  
Modalità,	  risorse,	  scadenze	  previste,	  responsabilità:	  L’azione	  sarà	  implementata	  a	  cura	  della	  Presidente	  CdS	  in	  occasione	  
del	  prossimo	  incontro	  annuale	  (attualmente	  pianificato	  per	  la	  primavera	  2015).	  
	  
	  
Obiettivo	  n.	  3.2:	  Favorire	  l’acquisizione	  di	  competenze	  specifiche	  e	  qualificanti	  nel	  settore	  dei	  materiali	  
Azioni	  da	  intraprendere:	  Organizzare	  uno	  Workshop	  con	  il	  coinvolgimento	  di	  Aziende	  attive	  nel	  settore	  dei	  Materiali.	  
Modalità,	   risorse,	   scadenze	   previste,	   responsabilità:	   L’azione	   sarà	   implementata	   a	   cura	   della	   Presidente	   CdS	   in	  
collaborazione	  con	  il	  CdS	  di	  Diagnostica	  e	  materiali	  per	  la	  conservazione	  ed	  il	  restauro	  
 

 

La versione finale del documento di riesame sarà discussa in sede di Consiglio di CdS 

congiunto, attualmente programmato per il 16 gennaio 2015. 

 
Presidente GAV, Antonio Rosato 
 
Composizione del GAV: 
 

Composizione	  del	  Gruppo	  di	  Autovalutazione	  (GAV)	  e	  recapiti	  
ruolo	  nel	  
GAV	   Nome	  e	  Cognome	   Ruolo	  nel	  CdS	   e-‐mail	  

Presidente	   Antonio	  Rosato	  
Docente	  del	  CdS	  

Responsabile	  QA	  del	  CdS	   Antonio.Rosato@unifi.it	  

Membro	   Barbara	  Valtancoli	  
Presidente/Referente	  CdS	  
Responsabile	  del	  Riesame	   Barbara.Valtancoli@unifi.it	  

Membro	   Gianni	  Cardini	   Docente	  del	  CdS	   Gianni.Cardini@unifi.it	  
Membro	   Pierandrea	  Lo	  Nostro	   Docente	  del	  CdS	   Pierandrea.Lonostro@unifi.it	  
Membro	   Giovanni	  Baldi	   Rappresentante	  del	  mondo	  del	  lavoro	   baldig@colorobbia.it	  
Tec.	  Am	   Giorgio	  Signorini	   Tecnico	   Giorgio.Signorini@unifi.it	  
Studente	   Matteo	  Boccalini	   Studente	   matteo.boccalini@stud.unifi.it	  



Studente	   Jacopo	  Lupi	   Studente	   jacopo.lupi@stud.unifi.it	  
 
 


